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Додаток 1 до Програми

Заходи щодо реалізації програми економічного і соціального розвитку

Шосткинського району на 2022 рік
	№ з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відповідальний

виконавець
	Джерела та обсяги фінансування,

тис. гривень
	Очікувані результати

виконання заходу

	
	
	
	
	Державний бюджет
	Обласний бюджет
	Місцевий бюджет
	Інші

джерела
	

	1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури

	Пріоритет 1.1. Розвиток місцевого самоврядування та комплексний розвиток спроможних територіальних громад

	Завдання 1. Сприяння співробітництву між територіальними громадами відповідно до вимог Закону України «Про співробітництво територіальних громад»

	1.
	Сприяння впровадженню міжмуніципального співробітництва та поширення практики укладання договорів співробітництва між територіальними громадами району, зокрема, у частині реалізації спільних проектів розвитку
	2022 рік
	Відділ фінансів, економічного та агропромислового розвитку Шосткинської районної державної адміністрації (далі ШРДА)
	
	
	
	
	Укладення договорів співро-бітництва між територіаль-ними громадами. Підвищення обізнаності представників органів місцевого самовряду-вання щодо механізму співробітництва територіаль-них громад та кращих практик його застосування

	
	
	
	Всього по завданню
	
	
	
	
	

	Пріоритет 1.2. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості

	Завдання 1. Залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку району

	
	Сприяння  розробленню  проектів для участі у міжнародних грантових програмах
	2022 рік
	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	Збільшення обсягів залучення міжнародної технічної допомоги

	
	
	
	Всього по завданню
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об'єктів інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району

	1.
	Сприяння формуванню переліку об’єктів інфраструктури району, реконструкція чи капітальний ремонт яких планується здійснити за кошти  державного фонду регіонального розвитку 
	2022 рік
	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА, сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	 Поліпшення стану об'єктів інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району

	2.
	Сприяння формування переліку об'єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій
	2022 рік
	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всього по завданню
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.3. Промисловість

	Завдання 1. Відновлення позитивної динаміки обсягів виробництва та реалізації промислової продукції.

	1.
	Здійснення інформаційної діяльності щодо участі у виставкових заходів та виходу продукції на нові ринки збуту
	2022 рік
	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	Збільшення обсягу виробленої та реалізованої продукції

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	
	

	Пріоритет 1.4. Сільське господарство

	Завдання 1. Створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій

	1.
	Запровадження постійного моні-торингу здійснення інвестиційної діяльності в агропромисловому комплексі
	2022 рік


	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

сільська, селищні, міські ради
	-
	-
	-
	-
	Збільшення обсягів залучення інвестицій в розвиток агропромислового розвитку

	2.
	Сприяння інформаційним заходам з питань агропромислового виробництва
	2022 рік
	Відділ фінансів,  економічного та 

агропромислового розвитку ШРДА,

сільська, селищні, міські ради
	-
	-
	-
	-
	Створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.5. Транспортна інфраструктура

	Завдання 1. Капітальний, поточний ремонт і експлуатаційне утримання автомобільних доріг

	1.
	Проведення робіт капітального і поточного середнього ремонту автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах, поточного дрібного ремонту та експлуатаційного утримання
	2022 рік
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА, сільська, селищні, міські ради 
	-
	-
	-
	-
	Приведення у належний стан автомобільних доріг загального користування місцевого значення. Підвищення якості та безпеки пасажирських і вантажних перевезень

	2.
	Капітальний ремонт, поточний ремонт автомобільних доріг загального користування державного значення


	2022 рік
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА, сільська, селищні, міські ради
	-
	-
	-
	-
	Приведення у належний стан автомобільних доріг загального користування державного значення

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	-

	Пріоритет 1.6. Просторове планування території

	Завдання 1. Розроблення генеральних планів адміністративно-територіальних одиниць району

	1.
	Розроблення та затвердження генеральних планів адміністративно-територіальних одиниць


	2022 рік
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА, сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	Забезпечення актуальною містобудівною документацією (розробленою після 2010 року) адміністративно-територіальних одиниць

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.7. Житлово-комунальне господарство

	Завдання 1. Технічне переоснащення житлово-комунального господарства

	1.
	Ремонт систем водопостачання і водовідведення
	2022 рік
	Сільські, селищні, міські ради, відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА
	
	
	
	
	Забезпечення населення якісною питною водою

	2.
	Розвиток та реконструкція систем теплопостачання
	2022 рік
	Сільські, селищні, міські ради, відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА
	
	
	
	
	Покращення якості надання послуг з централізованого теплопостачання, зменшення втрат теплової енергії в мережах

	3.
	Проведення ремонту комунальних доріг
	2022 рік
	Сільські, селищні, міські ради, відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА
	
	
	
	
	Забезпечення належного технічного стану дорожнього покриття автомобільних доріг, запобігання дорожньо- транспортним пригодам

	4.
	Модернізація об’єктів вуличного освітлення
	2022 рік
	Сільські, селищні, міські ради, відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА
	
	
	
	
	Підвищення якості життя, рівня громадської безпеки

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.8. Енергозабезпечення та енергозбереження

	Завдання 1. Упровадження енергозберігаючих заходів  у закладах бюджетної сфери

	1.
	Підтримка громад у реалізації енергозберігаючих заходів
	2022 рік
	Міські, селищні, сільська ради Шосткинська районна державна адміністрації
	
	
	
	
	Економія коштів  в бюджетних закладах району після проведення енергозберігаючих заходів

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	-

	Пріоритет 1.9. Споживчий ринок

	Завдання 1. Розвиток інфраструктури споживчого ринку

	1.
	Сприяння процесам формування інфраструктури галузей торгівлі, ресторанного господарства та побутових послуг
	2022 рік
	Відділ фінансів, економічного і агропромислового розвитку ШРДА, міські, селищні, сільська ради суб’єкти господарювання
	
	
	
	
	Задоволення потреб населення мережею торгівельних та побутових закладів району 

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Збільшення доступності якісних товарів місцевого виробництва, зокрема продуктів харчування

	

	1.
	Контроль за дотриманням прав споживачів щодо безпеки та якості товарів, робіт, послуг
	2022 рік
	Шосткинське управління ГУ Держпродспоживслу-жби в Сумській області, органи місцевого самоврядування
	
	
	
	
	Підвищення рівня захисту прав населення на споживання якісних і безпечних для життя та здоров’я товарів та послуг



	
	
	
	Всього по завданню 
	
	
	
	
	

	Пріоритет 1.10. Розвиток підприємництва

	Завдання 1. Створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва в регіоні

	1.
	Здійснення інформаційної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва 
	2022 рік 
	Відділ  фінансів, економічного та агропромислового розвитку ШРДА


	
	
	
	
	Створення сприятливих умов для відкриття, ведення, зростання малого та середнього підприємництва 

	2.
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі в семінарах, нарадах, виставково-ярмаркових заходах та конкурсах, у тому числі з питань залучення інвестиційних ресурсів
	2022 рік
	Відділ фінансів, економічного і агропромислового розвитку ШРДА, Міські, селищні, сільська ради 
	
	
	
	
	Покращення поінформованості суб’єктів підприємництва. Забезпечення доступу підприємців до інформації

	
	
	
	Всього по завданню 
	
	
	
	
	

	2.Підвищення соціальних стандартів та гуманітарний розвиток

	Пріоритет 2.1. Грошові доходи населення

	Завдання 1. Поліпшення якості життя працюючого населення

	1.
	Здійснення моніторингу заборгованості із виплати заробітної плати
	2022 рік
	Управління соціального захисту населення ШРДА, роботодавці
	
	
	
	
	Захист працюючого населення

	2.
	Рекомендувати передбачати в колективних договорах зобов’я-зання щодо дотримання мінімальних державних  гарантій та міжпосадових співвідношень в оплаті праці
	2022 рік
	Управління соціального захисту населення ШРДА, роботодавці, профспілки
	
	
	
	
	Впровадження мінімальних державних гарантій в оплаті праці

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Проведення моніторингу показників заробітної плати та своєчасності її виплати суб’єктами господарювання

	1.
	Заслуховування боржників із виплати заробітної плати, своєчасності її виплати та виконання рішень  комісії з питань погашення податкового боргу, повного та своєчасного забезпечення надходження коштів до бюджетів усіх рівнів та погашення  заборгованості  з виплати заробітної плати в частині своєчасної виплати заробітної плати
	2022 рік
	Комісія з питань погашення подат-кового боргу, повного та своєчасного забезпечення надходження коштів до бюджетів усіх рівнів та погашення  заборгованості  з виплати заробітної плати, структурні підрозділи ШРДА, управління Держпраці у Сумській області, роботодавці, профспілки
	
	
	
	
	Своєчасна виплата заробітної плати на підприємствах. Недопущення виникнення заборгованості із виплати заробітної плати на економічно–активних підприємствах

	2.
	Висвітлення в засобах масової інформації публікацій стосовно підприємств-боржників із   виплати  заробітної плати
	Протягом 2022 року
	Управління соціального захисту населення ШРДА
	
	
	
	
	Забезпечення своєчасної виплати заробітної плати

	
	
	
	Всього по завданню 
	
	
	
	
	

	Завдання 3. Організація роботи щодо залучення суб’єктів господарювання до договірного регулювання трудових відносин через укладання колективних договорів

	1.
	Надання консультативної допомоги підприємствам, організаціям, установам з питання укладання колективних договорів
	Протягом 2022 року
	Селищна, сільські ради, управління соціального захисту населення   ШРДА
	
	
	
	
	Сприяння зростанню чисельності працівників, охоплених колективними договорами

	
	
	
	Всього по завданню
	
	
	
	
	

	Завдання 4. Реалізація прав і гарантій працівників, недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцем

	1.
	Забезпечення проведення засідань районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Протягом 2022 року
	Члени районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	
	
	
	
	Захист прав громадян, пов’язаних з легалізацією трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками.

	2.
	Інформування населення щодо соціальних ризиків, які не легалізують свою зайнятість та отримують заробітну плату неофіційно
	Протягом 2022 року
	Члени районної робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	
	
	
	
	Підвищення соціальної захищеності працівників

	
	
	
	Всього по завданню
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.2. Зайнятість населення та ринок праці

	Завдання 1.  Сприяння в забезпеченні збалансованості попиту та пропозиції робочої сили на ринку праці

	1.
	Постійне оновлення оперативної бази даних про потребу в працівниках та пропозицію робочої сили
	2022 рік
	Глухівська, Шосткинська міськрайонні, Середино-Будська, Ямпільська районні філії Сумського обласного центру зайнятості, роботодавці
	-
	-
	-
	-
	Внесення інформації про наявність  вільних робочих місць



	2.
	Сприяти організації участі безробітних у громадських та інших роботах тимчасового характеру
	2022 рік
	Глухівська, Шосткинська міськрайонні, Середино-Будська, Ямпільська районні філії Сумського обласного центру зайнятості, роботодавці
	-
	-
	-
	-
	Залучити до участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру безробітних

	3.
	Проведення профорієнтаційної роботи з молоддю, у тому числі що навчається, з метою мотивації до вибору професій, необхідних на ринку праці
	2022 рік
	Глухівська, Шосткинська міськрайонні, Середино-Будська, Ямпільська районні філії Сумського обласного центру зайнятості, роботодавці
	-
	-
	-
	-
	Налаштування  молоді на свідомий вибір професії/спеціальності, зменшення рівня безробіття серед випускників навчальних закладів

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Підвищення мотивації роботодавців щодо працевлаштування окремих категорій громадян, які є неконкурентоспроможними на ринку праці

	1.
	Сприяти підвищенню зацікавленості роботодавців у створенні нових робочих місць та працевлаштування безробітних шляхом надання роботодавцям    компенсації єдиного внеску 
	2022 рік
	Глухівська, Шосткинська міськрайонні, Середино-Будська, Ямпільська районні філії Сумського обласного центру зайнятості, роботодавці
	-
	-
	-
	-
	Збільшення кількості працевлаштованих на новостворені робочі місця з компенсацією витрат по сплаті єдиного соціального внеску 

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.3. Соціальне забезпечення

	Завдання 1. Покращення якості обслуговування громадян.

	1.
	Поглиблення адресності при наданні державних соціальних допомог, забезпечення своєчас-ного призначення та виплати державних допомог сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю, надання населенню житлових субсидій та пільг
	2022 рік

	Управління соціального захисту населення ШРДА
	-
	-
	-
	-
	Покращення якості життя найбільш вразливих верств населення.

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.4. Охорона здоров`я 

	Завдання 1. Підвищення рівня ефективності використання ресурсів, якості та доступності первинної та вторинної   медичної допомоги

	1.
	Сприяння  функціонуванню спроможної мережі закладів охорони здоров’я, що надають первинну медичну допомогу 
	2022 рік


	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Забезпечення надання своєчасної, якісної медичної допомоги кожному жителю

	2.
	Сприяння  функціонуванню спроможної мережі закладів охорони здоров’я, що надають вторинну медичну допомогу 
	2022 рік


	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 


	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.5. Освіта

	Завдання 1. Підвищення якості надання освітніх послуг навчальними закладами в районі

	1.
	Сприяння удосконаленню та розвитку мережі закладів освіти відповідно до потреб населення.
	2022 рік


	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Створення сучасного освітнього середовища

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Розвиток інклюзивного середовища в закладах освіти

	
	Сприяння організації інклюзивного навчання для дітей з особливими освітніми потребами в закладах освіти
	2022 рік
	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Збільшення кількості дітей з особливими освітніми пот-ребами, охоплених інклюзив-ним навчанням

	
	
	
	Всього по завданню 
	
	
	
	
	

	Пріоритет 2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	Завдання 1. Координація заходів, спрямованих на соціальне забезпечення та підтримки сімей з дітьми

	1.
	Поширення та розповсюдження позитивного досвіду стосовно усиновлення та інших форм сімейного виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування шляхом висвітлення відповідної інформації на офіційній сторінці у мережі Інтернет  Шосткинської районної державної адміністрації та соціальних мережах 
	2022 рік
	Служба у справах дітей Шосткинської районної державної адміністрації
	
	
	
	
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на дитячу, сімейну політику

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Запобігання соціальному сиріцтву, подолання бездоглядності та безпритульності дітей

	1.
	Влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до прийомних сімей та дитячих будинків сімейних типу
	2022 рік
	Служба у справах дітей Шосткинської районної державної адміністрації
	
	
	
	
	Забезпечити 100-відсоткове влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до сімейних форм виховання. Піднесення у суспільстві престижу та авторитету сімей усиновителів

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.7.Фізична культура і спорт

	Завдання 1. Створення умов для розвитку регулярної рухової активності різних верств населення

	1.
	Сприяння розвитку фізичної культури і спорту в навчально-виховній сфері на території району
	2022 рік
	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація 
	
	
	
	
	Залучення дітей, молоді до занять фізичною культурою та спортом 

	
	
	
	Всього по завданню
	
	
	
	
	

	Пріоритет 2.8. Культура

	Завдання 1. Збереження об’єктів культурної спадщини

	1.
	Здійснення моніторингу стану збереження пам’яток та об’єктів  культурної спадщини
	2022 рік
	Міські, селищні, сільська ради,  Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Збереження об’єктів культурної спадщини

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір

	Завдання 1. Підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики

	1.
	Оперативне інформування громадськості про діяльність райдержадміністрації через наявні інформаційні канали – офіційний веб сайт Шосткинської районної державної адміністрації, Інтернет-ресурси (сторінка РДА у Фейсбук, власні сторінки у Фейсбук керівництва РДА)
	2022 рік


	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Підвищення рівня довіри населення до влади, розуміння та підтримка її діяльності

	2.
	Забезпечення висвітлення діяльності засідань колегії, апаратних нарад та інших розширених нарад, суспільно-важливих заходів Шосткинської районної державної адміністрації на веб сайті Шосткинської районної державної адміністрації, друкованих виданнях, Інтернет-ресурсах (сторінка РДА у Фейсбук, власні сторінки у Фейсбук керівництва РДА)
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Завдання 2. Залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики

	1.
	Проведення заходів з консультування з громадськістю з метою врахування позиції громадськості щодо визначення пріоритетних завдань для Шосткинської районної державної адміністрації та органів місцевого самоврядування, питань розвитку району, з обговорення проектів регуляторних актів, регіональних і місцевих програм економічного і соціального розвитку територій, зокрема, у рамках роботи консультативно-дорадчих органів при Шосткинській районній державній адміністрації та її структурних підрозділах
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Установлення ефективного зворотного зв’язку між владою та громадськістю району.

Активізація участі громадськості у формуванні та реалізації державної та регіональної політики, урахування пропозицій інститутів громадянського суспільства у вирішенні завдань соціально-економічного та культурного розвитку регіону

	2.
	Забезпечення діяльності громадської ради при Шосткинській районній державній адміністрації 
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Підвищення ефективності діяльності громадської ради при Шосткинській районній державній адміністрації

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	
	-
	-
	

	Завдання 3. Підтримка та популяризація ініціатив, проектів та діяльності інститутів громадянського суспільства (ІГС)

	1.


	Забезпечення висвітлення на веб сайті Шосткинської районної державної адміністрації ефективних прикладів діяльності інститутів громадянського суспільства та їх співпраці з Шосткинською районною державною адміністрацією та органами місцевого самоврядування
	2022 рік 
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Активізація громадської участі в процесах взаємодії органів влади та громадськості. Популяризація діяльності об’єднань громадян

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	
	-
	-
	

	Завдання 4. Проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної політики

	1.
	Проведення за участю представників Шосткинської районної державної адміністрації та органів місцевого самоврядування зустрічей з представниками ІГС, інших заходів для інформування громадськості з питань державної та регіональної політики, врахування позиції населення щодо розвитку територій та життєзабезпечення місцевих громад 
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Проведення роз’яснювальної роботи щодо актуальних правових, економічних, соціальних та інших питань державної та регіональної політики, забезпечення відкритості і прозорості в діяльності органів влади, зворотного зв’язку з громадськістю 

	
	
	
	Всього по завданню 

	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.10. Забезпечення законності і правопорядку

	Завдання 1. Профілактика правопорушень та боротьби зі злочинністю

	1.
	Реалізація заходів щодо профілактики правопорушень та боротьби зі злочинністю
	2022 рік


	Відділ правового забезпечення, взаємодії з правоохоронними органам та з питань запобігання і виявлення корупції апарату ШРДА,   Шосткинський РУП ГУНП в Сумській області, Шосткинський міжрайвідділ Управління СБУ в Сумській області, Шосткинська місцева  прокуратура  інші правоохоронні та контролюючі органи, органи місцевого самоврядування
	
	
	
	
	Забезпечення дотримання прав та свобод громадян, покращення роботи щодо розкриття злочинів, охорони громадського порядку

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Реалізація антитерористичних заходів

	1.
	Реалізація заходів, спрямованих на унеможливлення здійснення терористичних актів на території району
	2022 рік
	Відділ правового забезпечення, взаємодії з правоохоронними органам та з питань запобігання і виявлення корупції апарату ШРДА,   Шосткинський РУП ГУНП в Сумській області, Шосткинський міжрайвідділ Управління СБУ в Сумській області, Шосткинська місцева  прокуратура  інші правоохоронні та контролюючі органи, органи місцевого самоврядування

	
	
	
	
	Попередження терористичних проявів на території району шляхом усунення потенційних джерел небезпеки

	2.
	Участь у створенні штабу району територіальної оборони, спрямуванні його діяльності та забезпечення його функціонування
	
	Відділ правового забезпечення, взаємодії з правоохоронними органам та з питань запобігання і виявлення корупції апарату ШРДА,   Шосткинський РУП ГУНП в Сумській області, Шосткинський міжрайвідділ Управління СБУ в Сумській області, Шосткинська місцева  прокуратура  інші правоохоронні та контролюючі органи, органи місцевого самоврядування
	
	
	
	
	Своєчасне реагування та вжиття необхідних заходів щодо оборони території та населення на території району

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Захист державного суверенітету та територіальної цілісності держави

	1.
	Реалізація заходів щодо охорони важливих об’єктів, організації блок-постів, проведення боротьби з диверсійно-розвідувальними силами, іншими озброєними формуваннями агресора та антидержавними незаконно утвореними озброєними формуваннями, допомога в охороні та захисті державного кордону
	2022 рік 
	Відділ правового забезпечення, взаємодії 
з правоохоронними органам та з питань запобігання і виявлення корупції апарату ШРДА,   Шосткинський РУП ГУНП в Сумській області, Шосткинський міжрайвідділ Управління СБУ в Сумській області, Шосткинська місцева  прокуратура  інші правоохоронні та контролюючі органи, органи місцевого самоврядування
	
	
	
	
	Попередження злочинних дій з боку окремих організацій, груп та осіб, спрямованих на порушення державного суверенітету, конституційного ладу, територіальної цілісності України

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	3. Природокористування та безпека життєдіяльності

	Пріоритет 3.1. Раціональне використання природних ресурсів

	Завдання 1. Охорона, збереження та відтворення біорізноманіття (біоресурсів)

	1.
	Моніторинг виконання природоохоронних заходів лісовими господарствами району (лісорозведення та лісовідновлення)
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	Збільшення рівня лісистості території області

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 3.2. Охорона навколишнього природного середовища

	Завдання 1. Проведення заходів з санітарної очистки, благоустрою та озеленення населених пунктів району

	1.
	Моніторинг проведення заходів з санітарної очистки, благоустрою та озеленення  населених пунктів району
	2022 рік
	Відділ житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, екології ШРДА, сільська, селищні, міські ради
	
	
	
	
	Поліпшення санітарного стану населених пунктів громад

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	
	-
	

	Завдання 2. Забезпечення гарантованого рівня захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій у мирний час та в особливий період

	1.


	Проведення  заходів спрямованих на запобігання, ліквідацію надзвичайних ситуацій та їх наслідків
	2022 рік
	Міські, селищні, сільська  ради, структурні підрозділи Шосткинської РДА, спеціалізовані підприємства, наукові установи, організації
	
	
	
	
	Підвищення рівня захисту населення від надзвичайних ситуацій 

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці

	Завдання 1. Розширення ринків збуту товарів та послуг.

	1.
	Інформування суб’єктів господарювання району щодо   регіональних, національних та міжнародних виставково-ярмаркових заходів
	2022 рік
	Відділ фінансів, економічного  та агропромислового розвитку ШРДА
	
	
	
	
	Розширення географії країн-партнерів; зростання обсягів зовнішньої торгівлі та залучених інвестицій

	2.
	Участь у нарадах, семінарах, які спрямовані на  міжнародну співпрацю
	2022 рік
	Шосткинська районна державна адміністрація
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 5. Поліпшення якості державного управління

	Завдання 1. Моніторинг наявних кадрових ресурсів та проблемних питань з управління персоналом і проходження державної служби органів виконавчої влади 

	1.
	Аналіз кількісного і якісного складу державних службовців Шосткинської районної державної адміністрації.
	2022 рік
	Відділ з питань управління персона-лом, організаційної роботи та забезпечен-ня взаємодії з органами місцевого самоврядування ШРДА
	
	
	
	
	Формування системи збору і аналізу даних з метою оперативного прийняття рішень з питань управління людськими ресурсами та проходження державної служби згідно з вимогами законодавства

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Проведення просвітницьких заходів з удосконалення професійної компетентності посадових осіб органів публічного права

	1.
	Підвищення рівня теоретичних знань державних службовців Шосткинської районної державної адміністрації з питань державного управління.
	2022 рік
	Відділ з питань управління персона-лом, організаційної роботи та забезпечен-ня взаємодії з органами місцевого самоврядування ШРДА
	
	
	
	
	Забезпечення ефективності кадрового та адміністративного менеджменту, запобігання іміджевим втратам.

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Налагодження міжрегіональної комунікації органів управління державного сектору та представництва громад

	1.
	Проведення семінарів-практикумів з питань удосконалення управління персоналом в органах публічного права з представниками структурних підрозділів Шосткинської районної державної адміністрації.
	2022 рік
	Відділ з питань управління персона-лом, організаційної роботи та забезпечен-ня взаємодії з органами місцевого самоврядування ШРДА
	
	
	
	
	Вирішення спільних проблемних питань у сфері державного управління

	
	
	
	Всього по завданню 
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Налагодження перспективного планування заходів з управління персоналом в державних органах

	1.


	Розробка та упровадження в практичну діяльність державних органів системного планування роботи з управління персоналом.
	2022 рік
	Відділ з питань управління персона-лом, організаційної роботи та забезпечен-ня взаємодії з органами місцевого самоврядування ШРДА
	
	
	
	
	Підвищення ефективності процесу планування роботи з управління персоналом державних органів

	2.
	Упровадження перспективного планування заходів з удосконалення професійних компетенцій працівників державних органів
	2022 рік
	Відділ з питань управління персона-лом, організаційної роботи та забезпечен-ня взаємодії з органами місцевого самоврядування ШРДА
	
	
	
	
	Унормування та підвищення ефективності процесу планування потреби в підвищенні кваліфікації керівників, державних службовців Шосткинської районної державної адміністрації, додержання відповідного законодавства

	
	
	
	Всього по завданню 
	
	
	
	
	


Додаток 2 до Програми

 Основні показники економічного і соціального розвитку Шосткинського району на 2022 рік

	Індикатор
	Одиниця 

виміру
	2021 рік

факт
	2022 рік

прогноз

	Промисловість
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	гривень
	3205541,3
	3228666,7

	(у % до попереднього року)
	%
	*
	100,7

	Будівництво
	
	
	

	Кількість адміністративно-територіальних одиниць, забезпечених актуальною містобудівною документацією (розробленою після 2010 року)
	одиниць
	26
	31

	Зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	

	Загальний обсяг зовнішньоторговельного обороту товарами
	млн доларів США
	96,4
	103,8

	Експорт товарів
	млн доларів США
	61,5
	65,4

	Імпорт товарів
	млн доларів США
	34,9
	38,4

	Показники рівня життя
	
	
	

	Середньомісячна заробітна плата номінальна
	гривень
	10750
	11640

	Чисельність працівників, за яких роботодавцю надається компенсація витрат по сплаті єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, осіб - усього
	осіб
	39
	37

	Чисельність осіб, які мають статус безробітного
	осіб
	8472
	7301

	Чисельність  осіб, які отримали роботу
	осіб
	2920
	2970

	Чисельність зареєстрованих безробітних, які проходитимуть професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації
	осіб
	580
	605

	Чисельність осіб, залучених до участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру
	осіб
	132
	148

	Чисельність осіб, яким надано послуги з питань організації підприємницької діяльності та ведення власної справи

 - них організували власну справу
	осіб
	36
	49

	Чисельність працевлаштованих осіб з інвалідністю
	осіб
	71
	72

	Споживчий ринок
	
	
	

	Відкриття нових підприємств торгівлі
	об’єктів
	28
	15

	Відкриття нових закладів ресторанного господарства 
	об’єктів
	1
	3

	Відкриття нових, відновлення роботи закритих закладів побутового обслуговування населення 
	об’єктів
	4
	5


  Додаток 3 до Програми

Перелік районних цільових програм по галузях, які діятимуть у 2022 році 

	1
	2
	3
	4

	№
з/п
	Назва програми
	Термін реалізації, (початок/
закінчення)
	Очікуваний результат

реалізації програми

	Соціальне забезпечення

	1. 
	Програма  соціального захисту окремих категорій громадян Шосткинського  району на 2021- 2022 роки 
	2021-2022 роки
	Метою програми є розв’язання проблем громадян, які опинилися в складних життєвих обставинах і не в змозі їх самостійно подолати, шляхом надання непрацюючими фізичними особами соціальних послуг. Вжиття передбачених цією Програмою заходів дозволить зменшити соціальну напругу, позитивно вплине на матеріальний стан громадян, які опинилися в складних життєвих обставинах.



