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ІЯ

    Р І Ш Е Н Н Я

від 22 червня 2005 року

Про  виключення приватизованого 

житла із майна спільної комунальної  

власності територіальних громад 

району 


Розглянувши  клопотання Шосткинської районної державної адміністрації про виключення з переліку майна спільної комунальної власності територіальних громад району приватизованого житла, керуючись Законом України “Про власність” та пунктом 20 частини першої статті 43 та частиною 5 статті 60 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, районна рада  в и р і ш и л а :

1. Дозволити Шосткинській районній державній адміністрації  відповідно до чинного законодавства виключити з переліку майна спільної комунальної власності територіальних громад району приватизоване житло – однокімнатну та трикімнатну квартири – за адресами: 

м. Шостка, вул. Марата, буд. 28а, кв. 89;

м. Шостка, вул. К.Маркса, буд. 45, кв. 8.

Голова районної ради






М.М.Чумак
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ШОСТКИНСЬКА РАЙОННА РАДА

СЬОМЕ СКЛИКАННЯ
ДВАДЦЯТЬ ТРЕТЯ СЕСІЯ
Р І Ш Е Н Н Я

м.Шостка

	від 11 травня 2018 року
Про внесення змін до Положення про порядок призначення і звільнення з посад керівників установ та закладів, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району та укладення з ними контрактів, затвердженого рішенням Шосткинської районної ради від 28 лютого 2014 року «Про Порядок управління комунальними установами та закладами, які належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району» 


Ураховуючи зміни у чинному законодавстві, керуючись пунктом 20 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада вирішила:
1. Унести зміни до Положення про порядок призначення і звільнення з посад керівників установ та закладів, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району та укладення з ними контрактів, затвердженого рішенням Шосткинської районної ради     від 28 лютого 2014 року «Про Порядок управління комунальними установами та закладами, які належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району», виклавши частину 1 «Загальні положення» та частину 2 «Порядок призначення керівників на посаду»         в новій редакції (додається).
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань бюджету, фінансів, цін, планування та обліку і управління комунальною власністю.
	Голова
	  В.О.Долиняк


            Додаток

до рішення районної ради

                                          від 11 травня 2018 року
Положення

про порядок призначення і звільнення з посад керівників установ та закладів, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району та укладення з ними контрактів
1. Загальні положення

1.1. Положення про порядок призначення і звільнення з посад керівників установ та закладів, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району та укладення з ними контрактів розроблено відповідно до Конституції України, Кодексу законів про працю України, законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Основи законодавства України про охорону здоров’я», «Про загальну середню освіту», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», «Про культуру» та «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури», постановами Кабінету Міністрів України          від 19.03.1993 р. № 203 «Про застосування контрактної форми трудового договору з керівником підприємства, що знаходиться в загальнодержавній власності»,       від 02.08.1995 р. № 597 «Про Типову форму контракту з керівником підприємства, що є у державній власності» та від 27.12.2017 р. № 1094 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я»,  наказом Міністерства освіти та науки України від 28.03.2018 № 291 «Про затвердження Типового положення про конкурс на посаду керівника державного, комунального закладу загальної середньої освіти».  
1.2. Дія цього Положення поширюється на керівників установ та закладів, що знаходяться у спільній власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району.

1.3. Положення визначає порядок:

· призначення на посаду керівників установ та закладів спільної власності територіальних громад сіл, селища Шосткинського району, звільнення їх із займаної посади;

· укладання і розірвання контрактів з цими керівниками.
2. Порядок призначення керівників на посаду 

2.1. Керівники установ та закладів призначаються на посаду і звільняються з посади Шосткинською районною радою.
2.2. Керівники установ та закладів, які знаходяться в  управлінні районної державної адміністрації, призначаються та звільняються з посади за поданням голови районної державної адміністрації. 

З поданням про призначення кандидата на посаду керівника установ та закладів до виконавчого апарату районної ради подаються завірені у встановленому законом порядку копії документів: заяви на посаду, трудової книжки, автобіографії, паспорта громадянина України, документа про освіту, при наявності попереднього контракту, рішення конкурсної комісії.  
2.3. Керівники комунальних закладів охорони здоров’я, культури, централізованих бібліотечних систем, загальної середньої освіти призначаються на посаду шляхом укладення з ними контракту за результатами конкурсу.  
2.4. У період між сесіями голова районної ради має право призначати виконуючого обов’язки керівника установи та закладу, а також звільняти із займаної посади керівника відповідно до чинного законодавства про працю з наступним внесенням цього питання на затвердження районною радою. 

Заступник голови районної ради                                                             Н.Ф.Якименко
